
 Septembre 2023 

CAP Transformation Pastorale 
Propositions diocésaines d’accompagnement pastoral 

 

QUOI POUR QUI QUEL FORMAT POUR QUOI PARTICIPATION 
FINANCIERE 

Soirée de 
formation 

Curé + EAP 
(6 à 15 personnes) 1 soirée ou ½ journée 

Accompagnement et formation des membres des EAP en vue d’une plus 
grande coresponsabilité dans la mission Participation libre 

Accompagnement 
pastorale 
d’équipe 

Curé + EAP 
1 à 5 interventions à la 
demande. Animé par 

Johanna Prosper 

- Aide au lancement d’une EAP et à la mise en place d’un fonctionnement 
d’équipe constituée autour du curé 

- Accompagnement sur certains thèmes spécifiques : vision pastorale, choix 
d’actions pastorales, relecture d’année, renouvellement d’une pastorale 
spécifique. 

Don indicatif 
50€/séance 

(Selon les possibilités de 
la paroisse) 

Visite pastorale Curé, EAP et paroissiens 
en responsabilité 

1 à 2 jours de visite 
+ 1 soirée de restitution 

- Relecture de la dynamique pastorale déployée en paroisse avec mise en 
lumière du chemin parcouru et encouragement fraternel 

- Analyse de la gouvernance paroissiale. 

Frais de déplacement 
de l’équipe + don libre 
(Selon les possibilités de 

la paroisse) 
Journée 

Transformation 
Pastorale 

Pour tous 1 journée 
2 proposition/an 

S’initier ensemble à l’art de rejoindre les périphéries à travers un temps de 
formation, des partages d’expériences missionnaires et temps de prière. 5€/participant 

Formation 
pastorale de 

disciples-
missionnaires 

3 (ou +) paroissiens 
engagés 

7 samedis pendant 1 an 
à la Castille 

- Saisir l’enjeu missionnaire de nos paroisses aujourd’hui ; 
- Entrer dans une vision de projet pastorale ; 
- Être renouvelé dans son zèle missionnaire ; 
- Acquérir compétences et outils pour mieux œuvres ensemble. 

175€/participant 

Accompagnement 
personnel par 

une coach 
Prêtres 

1 Entretien préalable 
6 séances de 1h30 

 (A ajuster en fonction 
des besoins) 

Démarche d’accompagnement personnel portant sur le for externe, pour 
aider à appréhender certaines situations nouvelles, un changement de 
posture, développer certaines compétences relationnelles. Par exemple : 
- Entrer dans une nouvelle charge de curé ou une nouvelle mission ; 
- Développer sa posture relationnelle ; 
- Être aidé dans l’organisation entre gestion et pastorale ; 
- Etre accompagné dans des situations relationnelles délicates. 

120€/séance 
(Répartis selon la règle 

des 3 tiers :  
1/3 diocèse, 1/3 

paroisse, 1/3 prêtre) 

 


